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Voorwoord en Samenvatting 
 
 
 
Beste lezer, 
 
 
Namens het bestuur van de Voedselbank Smallingerland, hierbij het Jaarverslag over het jaar 2025. 
 
De voedselaanvoer uit de winkels is nog steeds laag. Verse groenten worden steeds minder uit de 
winkels aangevoerd, maar deels wordt dit gecompenseerd door aanvoer van de Voedseltuin 
Smallingerland. Vlees moet wel structureel worden aangekocht. Sinds afgelopen jaar kopen we voor 
onze moslimklanten Halal vlees in. Gelukkig zijn we in staat om daar waar nodig producten aan te 
kopen omdat de financiële situatie goed op orde is.  
 
Het aantal vrijwilligers is prima op peil (ca. 80), in de zomer is het soms moeilijk de roosters vol te 
krijgen. Bestuursfuncties blijken nog steeds lastig in te vullen.  
 
Het aantal klanten lijkt heel langzaam iets toe te nemen. Zoals elk jaar worden per 1 januari 2026 de 
criteria weer verruimd, met een percentage ongeveer gelijk aan de inflatie. Per 1 januari 2026 is het 
aantal huishoudens dat gebruik maakt van onze Voedselbank ca 110. 
 
De Voedselbank blijft verder professionaliseren: we zijn bezig te kijken naar andere concepten die 
nog beter bij onze klanten aansluiten.  
 
Duurzaamheid blijft een aandachtspunt. Naast de 52 zonnepanelen is er met volledige subsidie een 
elektrische transport bus en laadpaal aangeschaft.  
 
In 2025 heeft de audit voedselveiligheid geresulteerd in een 9.0. Een kleine achteruitgang t.o.v., vorig 
jaar, maar nog steeds een heel mooi cijfer.    
 
 
 
Namens het bestuur, Ruud Schaake, voorzitter 
 
Januari 2026 
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1. Kerngegevens  
- Wij werken uitsluitend met vrijwilligers; 
- Wij verstrekken voedsel dat door anderen gedoneerd wordt; 
- Wij verstrekken zoveel mogelijk gezond voedsel; 
- Wij verstrekken uitsluitend gratis voedsel; 
- Wij verdelen het voedsel zo eerlijk mogelijk; 
- Wij zijn neutraal en onafhankelijk (‘burgers voor burgers’); 
- Wij zijn transparant in onze verantwoording. 
 

2. Missie en visie 
Missie 
Voedselbanken verstrekken verkregen voedsel gratis aan mensen in Nederland die het tijdelijk zelf 
niet redden. We doen dat uitsluitend met vrijwilligers. 
 
Visie 
In Smallingerland leven een groot aantal mensen onder de armoedegrens. Onze Voedselbank helpt 
diegenen die het financieel niet redden door ze tijdelijk te voorzien van voedselhulp. Daarvoor 
werken wij samen met bedrijven, instellingen, kerken, de gemeente en particulieren. Zo zorgen we er 
samen voor dat (voedsel-)armoede wordt bestreden, voedseloverschotten verdwijnen en het milieu 
minder wordt belast. Om de zelfredzaamheid van onze klanten te vergroten, immers “Geen pakket, 
zonder traject”, werken we samen met de gemeente en andere lokale organisaties die onze klanten 
helpen om financieel weer op eigen benen te staan. Voedselhulp is bedoeld tijdelijk te zijn. 
 
3. De plaatselijke organisatie 
De organisatie van de Voedselbank Smallingerland bestaat geheel uit vrijwilligers en maakt geen 
gebruik van betaalde krachten. Het aantal vrijwilligers bedraagt al jaren ca. 80. Het bestuur van de 
Voedselbank Smallingerland telt 6 personen.  
 
Naast de reguliere vrijwilligers (die voor het primaire proces), hebben we nu ook de volgende taken 
bemenst: 

- Op IT-gebied is er een vrijwilliger, die hard- en software vragen oplost; 
- Onze website wordt technisch onderhouden door een vrijwilliger, voor wat betreft update en 

plaatsing van stukjes, wordt dit gedaan door de Secretaris; 
- Facebook en Instagram zijn belangrijk voor onze klanten. We hebben daar een vrijwilliger 

voor. Er is ook een vrijwilliger voor ontwerp van Pr-materiaal en presentaties; 
- Voor de voedselverwerving is er een vrijwilliger; 
- Voor een aantal administratieve taken is er een assistent penningmeester. 

Bestuur 
Het bestuur wordt gevormd door:  

- Ruud Schaake, Voorzitter; 
- Sietske Knobbe, Secretaris;  
- Jolanda Alma, Penningmeester;  
- Piet de Boer, Bestuurslid - verantwoordelijk voor de screening;  
- Ellen van der Linden, Bestuurslid - verantwoordelijk voor de uitgifte en voedselveiligheid;  
- Fred Ijben, Bestuurslid - verantwoordelijk voor het vervoer en Facilitaire zaken;  
- Vacature, Bestuurslid – verantwoordelijk voor fondsenwerving. 

Op dit moment is er één bestuursfunctie vacant, die van fondsenverwerver. 
 
Om de vrijwilligers toch zoveel mogelijk te betrekken, wordt relevante informatie gedeeld: 
“Meedeler”, “Nieuwflits”, beide komen van Voedselbanken Nederland. Daarnaast verschijnt eens per 
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twee maanden een (interne) Nieuwbrief “Boodschappermeel” waarin de belangrijkste zaken van 
onze Voedselbank staan. 
 
4. Screening 
Belangrijk binnen een voedselbank is toelating; wie is welkom voor onze ondersteuning. Screening 
omvat een tweetal gebieden, te weten het beoordelen of iemand in aanmerking komt voor een 
voedselpakket en het her-beoordelen na een periode van meestal een half jaar. Daarnaast zien we 
het ook als onze taak klanten te wijzen op andere organisaties voor hulp.  
 
4.1   Criteria financieel 
De financiële criteria, waar een huishouden aan moet voldoen, worden jaarlijks vastgesteld door de 
Nederlandse Vereniging van Voedselbanken , gebaseerd op gegevens van het Nibud. Het is het beleid 
van de Voedselbank Smallingerland om zich te conformeren aan deze criteria, soms worden kleine 
verschillen gehanteerd. Deze worden vastgesteld door het bestuur met redenen omkleed. Het 
streven is dat de verstrekking tijdelijk van aard is. Op 1 januari 2026 zijn de criteria iets verruimd.  
 
4.2   Voedselpakket  
De Voedselbank Smallingerland streeft ernaar om een zo gevarieerd mogelijk (gezond, dit betekent 
schijf van vijf) voedselpakket te verstrekken aan haar cliënten en liefst 2-3 complete maaltijden per 
week te kunnen geven. Om dat te kunnen doen, is het van belang om de continuïteit van de 
voedselverstrekking te waarborgen. Aan de cliënten wordt éénmaal per week een voedselpakket 
aangeboden. 
 
4.3   Belangrijkste gegevens 
De Voedselbank Smallingerland verstrekt wekelijks (op alle werkdagen) ca. 110 voedselpakketten. 
Binnen de Voedselbank, kennen we een viertal pakketten: 

Pakket type Aantal personen 
A 1 
B 2 
C 3 en 4 
D 5 en meer 

Het aantal personen (lees: monden), dat werkelijk gebruik maakt van de Voedselbank is ca. 300 in de 
gehele gemeente Smallingerland. Voor meer gedetailleerde data, zie de bijlage “Kengetallen”. Op 
basis van 110 huishoudens, 52 weken uitdeling per jaar en een gemiddelde winkelwaarde per pakket 
van € 60 per week, is de totale waarde die wij uitdelen aan voedsel: € 350.000 
 
4.4   Ontwikkeling aantal klanten 
Al langere tijd wordt er gesproken over de groep potentiële klanten die “onder de radar” blijft. De 
schatting van Voedselbanken Nederland is dat deze groep erg groot is. Dat deze groep niet bij de 
Voedselbank aanklopt, kan door verschillende redenen komen. Onbekendheid, schaamte, het idee 
dat dit niet voor hen bedoeld is: dit alles kan meespelen. We doen er alles aan om deze mensen toch 
te bereiken en ze uit te nodigen gebruik te maken van deze voorziening.  
 
Inmiddels heeft de gemeente een Financieel Plein in het centrum van Drachten ingericht. Het doel 
hiervan is een brede intake te doen, zodat potentiële klanten maar één keer hun verhaal hoeven te 
vertellen en de drempel lager zal zijn. We hopen daardoor meer mensen te kunnen bereiken die een 
wekelijks voedselpakket goed kunnen gebruiken. 
 
5. Onze vrijwilligers; de kracht van onze organisatie 
De Voedselbank draait geheel op vrijwilligers voor de diverse functies. De vrijwilligers geven aan 
hoeveel uur en wanneer zij hun tijd bij de Voedselbank willen besteden. Zij krijgen geen salaris. 
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Vrijwilligers vallen onder de vrijwilligersverzekering Smallingerland. Om onze vrijwilligers zoveel 
mogelijk te betrekken is in april een middag georganiseerd, waarin iedereen kon meedenken over 
onze toekomst. Als gevolg hiervan is een Transitie groep aan de gang gegaan. Er zijn al de nodige 
veranderingen doorgevoerd, maar door onduidelijkheid over de gemeentelijke steun, is de voortgang 
beperkt. 
 
5.1   Belangrijkste gegevens/aannamebeleid 
Alle vrijwilligers worden, voordat ze werkzaamheden uitvoeren, uitgenodigd voor een gesprek. De 
vrijwilligersovereenkomst wordt bij de 1e keer meedraaien getekend. Dit om bij een eventualiteit 
dekking te hebben uit de vrijwilligersverzekering. Geen getekende overeenkomst, betekent geen 
dekking. In deze overeenkomst staan de werkzaamheden en uren vermeld. De overeenkomst wordt 
ondertekend door de betrokken persoon en iemand van het bestuur. De gegevens worden bewaakt 
door de vertrouwenspersoon (secretaris). 
 
I.v.m. de regels van de AVG is er toestemming gevraagd eventueel foto’s van de vrijwilligers te 
gebruiken voor publicaties. Tot nu toe heeft geen vrijwilliger bezwaar gemaakt. 
 
Ten aanzien van beveiliging van gevoelige informatie over, van, voor vrijwilligers en/of zaken die 
betrekking hebben op ‘bedrijfsgegevens’ van de voedselbank is er een vertrouwenspersoon 
aangesteld die erop toeziet dat dit met de grootst mogelijke zorg gebeurt. Als deze noodzakelijk is, 
vragen we steun bij Voedselbanken Nederland. 
 
Voor alle nieuwe vrijwilligers wordt een VOG aangevraagd. 
 
5.2   Ontwikkelingen op het gebied van vrijwilligers 
Het aantal vrijwilligers is nagenoeg constant. Bestuursfuncties blijven lastig te vervullen. In de zomer 
is het soms lastig de roosters te vullen. Voor de bezetting van winkelacties moeten we meestal 
externe hulp vragen. 
 
6. Onze klanten 
We behandelen onze klanten met respect. Deze mensen hebben het al moeilijk genoeg en de stap 
naar een voedselbank is al heel lastig. Bij de intake is het gewoonte om te proberen de klant op 
zijn/haar gemak te stellen. Als ze niet alle gevraagde informatie bij zicht hebben, dan komt dat later 
wel. 
 
Omdat we aan de westkant van Drachten zitten, kan het een bezwaar zijn om helemaal vanuit 
bijvoorbeeld de wijk de Wiken heen en terug te gaan, zeker als je wat ouder bent en met zware 
tassen moet fietsen. Daarom is er het afgelopen jaar een pilot uitgevoerd; in deze pilot is een maand 
lang uitgifte gedaan in wijkcentrum de Wiken. Daarnaast is er uitgebreid overleg geweest met het 
wijkcentrum en MOS over verwijzing vanuit het wijkcentrum naar onze voedselbank. Dit laatste bleek 
in de praktijk erg moeilijk te zijn. Dit lag vooral aan onbekendheid met de criteria die de Voedselbank 
heeft voor wie in aanmerking komt voor een voedselpakket. Daardoor werden mensen ten onrechte 
verwezen naar de voedselbank, waarna vervolgens bleek dat ze geen recht hadden op 
ondersteuning. De pilot is om die reden beëindigd. 
 
In een brainstorm van 17 november is door het bestuur o.a. gesproken over het huidige (gemengde) 
uitdeelconcept en wat dat betekent voor onze klanten. We zijn ons aan het oriënteren over: 

- Willen we overgaan van gemengd concept naar keuzeconcept, dus dat klanten zelf kunnen 
bepalen wat ze mee willen nemen? 
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- Kunnen we onze klanten beter van dienst zijn door een tweede uitgiftepunt aan de oostkant 
van Drachten te openen, met verstrekking van een vast voedselpakket? Deze beide vragen 
werken we in 2026 verder uit. 
    

 

7. Voedsel en andere producten 
7.1   Inzameling voedsel 
De Voedselbank Smallingerland ontvangt via 3 kanalen voedsel, dat altijd gratis wordt verstrekt aan 
onze klanten: 

1. 30% vanuit de landelijke organisatie:  
De Voedselbank Smallingerland is aangesloten bij de Vereniging Voedselbanken Nederland. 
Wekelijks ontvangt de Voedselbank producten vanuit deze organisatie. De landelijke 
organisatie heeft vaste afspraken met grote bedrijven en supermarktketens. 

2. 40% vanuit plaatselijke supermarkten, bakkers en andere leveranciers: 
Dagelijks bezocht worden diverse supermarkten, verschillende bakkers en andere bedrijven. 
Deze stellen voedsel (dat nog beperkt houdbaar is) beschikbaar aan de Voedselbank. Dit 
betreft vooral brood, groenten en fruit. De binnengekomen goederen worden door 
vrijwilligers gesorteerd en uitgedeeld. Op de dag van de uitdeling van het voedselpakket 
worden – onder leiding van een coördinator/vloerhoofd - de pakketten samengesteld; ca 25 
% van het totaal. Om toch genoeg te kunnen uitdelen, wordt voedsel aangekocht, zoals vlees, 
eieren, boter, etc.; ca 15 %. 

3. 30% via acties: 
Er worden jaarlijks diverse acties voor en door de Voedselbank gehouden. Het doel is hierbij 
om vooral langer houdbare producten in te zamelen. 
Deze acties worden uitgevoerd door: 

 (Eigen) vrijwilligers 
Jaarlijks vinden ca. 4 acties plaats in de supermarkten in Smallingerland. Aan klanten in 
de supermarkten wordt gevraagd van een lijst die uitgedeeld wordt één of meer 
producten meer te kopen en deze aan de Voedselbank te doneren. Naast vrijwilligers 
krijgen we op deze dagen ook vaak extra hulp uit ons netwerk. 

 Kerken en scholen 
Jaarlijks worden er diverse inzamelacties gehouden door kerken en scholen. 

 
7.2   Kwaliteit  
Het voedsel dat verstrekt wordt, voldoet aan de kwaliteitsnormen van het ministerie van 
Economische Zaken. Leidend hierbij is de door het ministerie uitgegeven brochure van december 
2015 voor “Charitatieve instellingen en organisaties”. Dit informatieblad reikt richtlijnen aan met 
betrekking tot de interpretatie van voedselveiligheid waarbij de onderwerpen houdbaarheidsdata, 
traceerbaarheid, etikettering en invriezen van levensmiddelen, expliciet zijn opgenomen. Om 
naleving van de kwaliteit te waarborgen, heeft het bestuur een kwaliteitsfunctionaris aangesteld; de 
bestuurder voedsel. Een belangrijke taak van deze vrijwilliger is de controle op de naleving van de 
voorschriften en het verzorgen van rapportages. In het kader van de Voedselveiligheid geldt voor alle 
vrijwilligers een verplichte deelname aan de 2-jaarlijkse training Voedselveiligheid. Voedselbank 
Smallingerland heeft een “groen certificaat “. Dit certificaat is nodig om producten vanuit de 
landelijke organisatie te krijgen. Om dit certificaat te krijgen, vindt jaarlijks een audit plaats door een 
onafhankelijke partij, Sensz gevestigd te Naarden. Sensz controleert of de Voedselbank voldoet aan 
de eisen die gesteld worden aan de voedselveiligheid.  
 
Naast voedsel ontvangt de Voedselbank nog diverse andere artikelen, zoals boeken, kerstpakketten, 
etc. Vaak gaat het om aanzienlijke hoeveelheden. Kleding en textiel gaat naar de Kringloopwinkel. De 
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buiten de reguliere voedselinzameling ontvangen artikelen, worden beoordeeld op kwaliteit en 
toepasbaarheid voor de doelgroep. Diverse kanalen zijn mogelijk: 

- Kerstpakketten worden uitgepakt, voedsel wordt in de voedselpakketten opgenomen. 
Andere artikelen wordt een bestemming voor gezocht, o.a. via verkoop (de opbrengst wordt 
weer gebruikt voor de aanschaf van voedsel); 

- We blijven in de eerste plaats Voedselbank en zullen er soms aan meewerken dat non-food 
producten ook bij onze clientèle komen; 

- Via acties ontvangen we regelmatig boeken, deze komen bij onze klanten als extra terecht. 
Er zijn vaak goed bedoelde initiatieven (gratis haar knippen, theaterkaartjes, etc.). Hiervan wordt 
door het bestuur beoordeeld of het past bij ons, of dat er een andere bestemming geadviseerd moet 
worden. Voor het passen bij onze doelgroep spelen met name kwaliteit en privacy een belangrijke 
rol. Het afgelopen jaar zijn we zeker niet vergeten. Dit is een welkome aanvulling op het wekelijkse 
voedselpakket. 
 
Onze zolder, raakt altijd wel gevuld door goede bedoelde initiatieven, met non-food. Daarom wordt 
er het volgende gedaan: 

- Met enige regelmaat vullen gastvrouwen tassen voor de klanten met producten die 
vervolgens als extra zijn uitgedeeld; 

- Nu en dan zijn producten afgevoerd naar Stichting Het Huisgezin. 
 

7.3 Ontwikkeling voedselaanvoer 
Bij voedselaanvoer zijn verschillende stromen en soorten te benoemen: 

- Brood wisselt in aanvoer; 
- Fruit komt voor een belangrijk deel van “Fruit op je werk” en is in het algemeen voldoende, 

soms kopen we bij; 
- Niet bederfelijk voedsel komt veelal via acties en inzamelingen binnen. Meestal is dit 

voldoende; 
- Groente is in wisselende hoeveelheden aanwezig. In het seizoen veel van de Voedseltuin. 

Soms kopen we bij; 
- Van zuivel is vaak te weinig aanbod, en dit wordt regelmatig bijgekocht; 
- Eieren worden altijd gekocht; 
- Vlees is al langer een probleem. Dit kopen we bij een Friese vleesleverancier tegen een 

gereduceerde prijs voor een goede kwaliteit vlees. Een deel van het vlees komt van een 
varkensslachterij, maar de hoeveelheid is wisselend. Sinds enige tijd kopen we ook Halal 
vlees voor onze klanten met een moslim achtergrond;  

- Via het Europees Sociaal Fonds krijgen we nu vrijwel wekelijks ca 5 producten. 
Gelukkig mochten we ons verheugen in een grote mate van financiële steun van kerken, bedrijven en 
particulieren waardoor we in staat waren om voedsel bij te kopen. 
 
7.4 Voedselveiligheid 
Voor alle producten wordt kritisch gelet op de houdbaarheidsdatum.  
 
Het begin van “onze voedselketen” is het ophalen van vlees-, zuivel- en versproducten bij onze 
leveranciers (supermarkten, bakkers, etc.). Hiervoor hebben we een transport-bus die beschikt over 
een koel (+ 5 oC) installatie welke voldoet aan de NVWA eisen. Allereerst wordt de temperatuur bij 
de winkel gecontroleerd. Bij binnenkomst worden al deze producten door de coördinatoren-
voedselveiligheid nogmaals nauwkeurig gecontroleerd op temperatuur, datum en status. Daarna 
worden deze uitgedeeld/ingevroren/gekoeld of vernietigd. 
 
De ingevroren producten worden van een sticker voorzien waardoor de uiterste uitgiftedatum met 2 maanden 
wordt verlengd.    
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In 2025 is er een audit door de Sensz geweest. Het resultaat was een 9.0. Enkele verbeterpunten zijn direct 
uitgevoerd. 
 

8. Samenwerking maatschappelijk middenveld 
De Voedselbank Smallingerland kent diverse samenwerkingsverbanden. Het gaat om: 

- Voedselbanken Nederland; 
- Regionaal Overleg Platform Friesland; 
- Voedselbank Distributiecentrum Friesland; 
- Er wordt samengewerkt met de gemeente Smallingerland, Carins/PING, MOS, 

SchuldHulpMaatje, Humanitas, Present, Leger des Heils en de bibliotheek, ….;  
o Op ons initiatief is er een werkgroep “Brede Intake” gevormd die bestaat uit het 

Armoedepact, SHM, Humanitas, Present en wij. Het doel van deze werkgroep is om 
centraal eden brede intake te doen voor meerdere organisaties. Starten met een 
paar, later uitbouwen.   

- De Voedselbank heeft contact met andere voedselbanken in de regio, met als reden leren 
van elkaar en benchmarken.  

-  

9. Inkomsten en uitgaven 
Een Voedselbank heeft naast vrijwilligers en voedsel ook geld nodig, o.a. voor energie, huur, de 
bestelbus, maar ook voor de aanschaf van noodzakelijke middelen voor transport, en om ons werk te 
kunnen doen. 
 
In een separaat Financieel Jaar verslag worden in detail de financiën beschreven.  
Het financieel beleid is volledig transparant en inzichtelijk en er is geen winstoogmerk. Maandelijks 
op de bestuursvergadering rapporteert de penningmeester over actuele financiële zaken en geeft 
inzicht in gemaakte kosten en ontvangsten. Jaarlijks vindt er een controle plaats door externe 
deskundigen, die deel uitmaken van de kascommissie. Zij rapporteren aan het bestuur, waarna de 
jaarrekening door het bestuur wordt vastgesteld. De jaarrekening van de Voedselbank 
Smallingerland wordt na goedkeuring door de kascommissie en het bestuur op de website 
gepubliceerd.  
 
10. Facilitair  
De locatie van de Voedselbank Smallingerland is gelegen aan de Giek 22-A in Drachten. Er zijn geen 
woningen met direct zicht op de locatie, zodat cliënten in een redelijke mate van anonimiteit de 
voedselbank kunnen bezoeken. De ingang voor de klanten is aan de achterkant. 
 
Om te kunnen functioneren, heeft een Voedselbank diverse middelen nodig. Belangrijk hierbij is 
natuurlijk een pand dat geschikt is voor de opslag van voedsel, ontvangst van klanten en als 
werkruimte voor de vrijwilligers. Dit pand heeft de nodige techniek (koel, vriesruimte), verwarming 
en noodzakelijk onderhoud en specifieke voorzieningen.  
Daarnaast is natuurlijk ook transport noodzakelijk. De Voedselbank haalt het voedsel bij winkeliers 
en bedrijven.   
Het transport van voedsel wordt uitgevoerd door een tiental chauffeurs/bijrijders. Deze rijden 5 
dagen per week langs de supermarkten en vele bedrijven zoals zuivelboerderijen, Fruit op je werk en 
bakkers enz. Hiervoor hebben we een Renault Master in gebruik, die is ingericht met een vries- en 
koelinstallatie en een laadlift. Er is ook een schrob/zuigmachine aanwezig om de vloeren minimaal 1 
keer per week op een praktische en hygiënische manier schoon te kunnen maken. 
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Mede door een energiescan zijn de belangrijkste energieverliezen bepaald en aangepakt in 2019. Alle 
verlichting is vervangen door ledverlichting, er is een intelligente thermostaat voor de verwarming 
gemonteerd en we hebben een energiezuinige uitdeelvriezer aangeschaft. Zonnepanelen zijn begin 
2023 geïnstalleerd. Halverwege 2025 is een elektrische bestelbus en laadstation aangeschaft. Zowel 
de elektrische bus, het laadstation als de zonnepanelen zijn volledig gefinancierd door diverse 
subsidies.  
Halfjaarlijks wordt een RI&E uitgevoerd. Een ARBO-document wordt opgesteld, besproken in het 
bestuur en gedeeld met alle vrijwilligers.   
 
11. Donateurs; dank je wel! 
Een voedselbank moet zichzelf bedruipen. Jaarlijks ontvangen we een structurele subsidie van de 
gemeente van € 10.000 en een bijdrage van Voedselbanken Nederland van € 2.200. In 2025 heeft de 
gemeente deze structurele subsidie verhoogd met een aanvullende eenmalige subsidie van nog eens 
€ 10.000. Dit samen is niet voldoende om de lasten van de voedselbank te dekken. Gelukkig staan 
voedselbanken positief in de belangstelling van particulieren, kerken, scholen, bedrijven en 
organisaties. Door deze belangstelling ontvangen we veel grotere en kleinere donaties, die het 
mogelijk maken ons werk voort te zetten.  
 

Beste donateur en/of sponsor: bedankt voor het vertrouwen en 
steun! 
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12. Vooruitzichten 
In april 2025 hebben we samen met onze vrijwilligers nagedacht over de toekomst van de 
Voedselbank Smallingerland, hierna is een kleine werkgroep gevormd om dit verder uit te werken. 
Deze werkgroep heeft een aantal praktische verbeteringen voorgesteld, waarvan er een aantal 
inmiddels zijn gerealiseerd. 
 
In november 2025 heeft het bestuur een eerste brainstormsessie gehouden, waarin is nagedacht 
over de toekomst van de Voedselbank voor de langere termijn. De bijeenkomst met de vrijwilligers in 
april 2025 leverde hier de grootste input voor. De twee belangrijkste vraagpunten voor deze 
komende periode zijn de huisvesting (blijft de Voedselbank op het industrieterrein) en de wijze 
waarop onze klanten hun voedselpakket ontvangen. Blijft dit een grotendeels vast pakket, of stappen 
we over op een vrije keuze concept voor onze klanten. 
 

Nr. Beschrijving Status Opmerking 
1 Zorg dragen om minimaal 30 % van het voedsel binnen te halen 

via lokale acties 
√ Vasthouden 

2 Blijven voldoen aan de kwaliteitsnormen van de Voedsel- en 
Warenautoriteit 

√ In 2025 is dit gerealiseerd. Moet op een 
uitstekend niveau blijven 

3 Behouden van het “groen Certificaat” en slagen voor jaarlijkse 
audit met als cijfer van minimaal een 9 

√ In 2025 is dit gerealiseerd. Absoluut 
noodzakelijk. 

4 Werven van meer sponsors - Via fondsenwerving 
5 Meer betrokkenheid creëren van de bevolking in Smallingerland ~ Blijft aandachtspunt 
6 Meer betrokkenheid creëren bij de plaatselijke politiek, gemeente √ Focus politiek 
7 Brede intake sterk ondersteunen ~ Van klein naar meer 

 
De speerpunten voor 2026 zijn: 

Nr. Beschrijving Status Opmerking 
1 We blijven voorlopig op de Giek, maar gaan de inrichting verder 

verbeteren  
 Basis, brainstorm en werkgroep 

2 Uitbreiden van het aantal leveranciers in lijn met de mogelijke 
groei van het aantal cliënten) en teruglopende aanvoer 

 Voortdurend onder de aandacht; is 
verbeterd 

3 Structureel bezoeken sponsors, leveranciers, gemeente ~ Moet beter 
4 Website, Insta, Facebook, LinkedIn structureel onderhouden √ Loopt goed 
5 Structurele PR via pers en gastlessen √ Loopt goed 
6 Onderzoeken of we onze winkelacties kunnen en willen 

uitbreiden  
 Voorlopig geen prioriteit. 

7 Vervolgen van meer en reguliere contacten met andere 
voedselbanken 

 Blijven doen 

8 ROP/RDC stimuleren tot meer samenwerking ~ Daar waar mogelijk doen we dit 
9 Al jaren proberen we het (armoede) netwerk te verbeteren ~ O.a. Brede Intake 

10 Bij andere voedselbanken, is contact tussen Voedselbank en 
gemeente veelal beter dan bij ons 

 Contacten naar gemeente moeten beter 
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Bijlage 1; Kengetallen, januari 2026 

 


